
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. La démission  
- Le préavis 
- L’indemnité compensatrice de congés payés 

 
 

2. La retraite 
- La retraite à l’initiative du salarié. 
- La retraite à l’initiative de l’employeur. 

 
 

3. Les événements pouvant survenir dans la vie du 
salarié 

- L’accident du travail. 
- Le congé de maternité. 
- La longue maladie. 
- Les congés sabbatiques. 
- Les congés individuels de formation. 

 
 

4. Traitement de la dernière paye 
- Le solde de tout compte. 
- La remise d’acomptes. 
- Les saisies arrêt sur salaire. 
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Objectif s 
 

Maîtriser les périodes 
d’interruption de travail 

Pré requis  
Aucun 

Public concerné  
Personne en charge de la gestion du 

personnel. 

Principes pédagogiques  
 

Méthode interactive 
Exercices d’application  
(Possibilité d’adapter les exercices à 
l’entreprise) 
Dialogue avec le 

Modalités de suivi  
 
Evaluation du niveau atteint après la 
formation 

 

Gérer les suspensions de contrat 
2 jours 


