
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. Introduction :  
 

2. Les Contrats à Durée Indéterminée ou le Contrat 
à Durée Déterminée : Règles et principes. 
 
3. Les contrats à temps plein ou les contrats à 
temps partiels. 
 
4. Les contrats saisonniers 
 
5. Les contrats liés à l'insertion : 
  Le contrat d'apprentissage 
  Le contrat initiative emploi 
  Le contrat de qualification 
  Le contrat d'orientation 
  Le contrat d'adaptation 
  Le contrat travailleur handicapé. 
 
6 Les contrats liés aux spécificités des conventions 
collectives. 

 
 

7 Synthèse des exonérations de charges et des 
aides octroyés 
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Objectifs 
 

Maîtriser les différents types de 
contrat de travail 

Pré requis 
Aucun 

Public concerné 
 

Personnel comptable et administratif. 
Personnel d'encadrement et chef 
d'entreprise 

Principes pédagogiques 
Méthode interactive 
Exercices d’application  
(Possibilité d’adapter les exercices à 
l’entreprise) 

 

Modalités de suivi  
 
Evaluation du niveau atteint après la 
formation 

 

Les différents contrats : 2 jours 
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